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Participacion y gobernanza para hacer frente a las vulnerabilidades:
La apuesta por las comunidades energéticas

Titulo de la dinamica: Retos y propuestas.
Participantes: 25-30 personas.

Dinamizan: Alba, Raquel, Camila, Marcello, Sofia y Laia.

Perfiles: técnicos/as de la administracion publica, consultoras energéticas, miembros de asociaciones
ecologistas y cooperativas o empresas del sector.

Desarrollo: La dindmica contd con dos partes, en una primera, en 5 grupos de entre 5 y 8 personas,
se elabord una lista de perfiles sociales susceptibles de estar quedandose fuera de los proyectos de
comunidades energéticas. Concretamente se invitd a las personas asistentes a compartir qué perfiles
sociales consideraban en situacion de vulnerabilidad y en quién piensan cuando hablan de hacer una
comunidad energética inclusiva.

En una segunda parte, las personas participantes escogieron un perfil o dos e identificaron los
obstaculos que enfrentan éstos ante los distintos retos que supone la participacién en una
comunidad energética. Procediendo finalmente a proponer medidas para poder resolverlos.

Resultados:

PARTE 1. Perfiles identificados:

Grupo 1:
- Grupo 2: Grupo 3:
e  Familia monomarental
*  Personas jovenes e  Mujeres (mayores y viudas) e Familias monomarentales
L]
Personas mayore? . e  Monomarentales e  Personas con
. Person.a.s no propietarias e Recién llegados enfermedades
de la vivienda e lévenes cronificadasy o
® Personas “ja estic be” e  No propietarios dependencia energética
(conservador) e  Personas con estudios no ®  Personas migradas
técnicos e  Personas mayores

PERFILES RECURRENTES:

Grupo 4: Grupo 5:
e  Monomarentales e  Personas que se quedan fuera ¢ Monomarentales
e  Personas de mas de 55 de circuitos administrativos e Mayores
afios con dificultades e  Personas migradas sin permiso .
para acceder al mercado de residencia e Jovenes
labora - e Personas mayores e Migrantes
*  Gente mayor jubilada e Personas jévenes precarizadas * No propietarios

. Personas con
enfermedades mentales
o fisicas

e  Mujeres

e  Personas que no se consideran
vulnerables

e  Personas que viven de alquiler
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PARTE 2. Retos de las comunidades energéticas, perfiles vulnerabilizados, obstaculos que
enfrentan y propuestas de accion:

Tipo de reto

| Perfil escogido

| ¢Qué obstaculos tiene? |

Propuestas de accion

Comunicativo

Que la informacion de la comunidad energética llegue a este perfil de personas y que se entienda (accesibilidad).

Grupo 1 Personas “ya estoy bien” Falta de interpelacion en los Mensajes de ahorro y soberania
(perfil conservador) mensajes.
La propia actitud Uso de las redes, los medios de comunicacién, boca oreja.
Individualismo Comunicar con datos
Participacion

Que se sientan acogidas cuando llegan a la comunidad energética.

Grupo 2 Mujeres (mayores, viudas). | Tiempo para conciliar Horarios de quedadas: mas de una posibilidad.
Monomarentales Posibilidad de cuidado de las hijas.
Falta de referentes iguales Que encuentren referentes iguales en el espacio de acogida
dentro de la comunidad
Que sea un eje principal de la comunidad tener en cuenta la cuestién
de las personas al cargo
Proveer de comidas o cenas preparadas para ahorrar carga de trabajo
de las personas a cargo.
Distribucién del espacio
Facilitacion de los espacios para incentivar la participacién
Participacion

Capacidad de aportar a la comunidad energética.

Grupo 3 Personas con Falta de tiempo Ofrecer apoyo en las tareas bdsicas para que tengan tiempo
enfermedades cronicas o disponible
dependencia
Falta de disponibilidad Adaptar la participacion con férmulas hibridas
emocional para la situacién
Dificultades fisicas o mentales Generar espacios de confianza y apoyo dentro de la comunidad o con
actores externos especializados
Personas de referencia de cuidados
Formaciones para entender los beneficios de una comunidad
energética mas alla de la energia
Crear vinculos con los servicios de referencia y la red propia
Econémico

Cémo afrontar la participacion econémica, es decir las cuotas de entrada y anual

Grupo 4 Personas mayores de 55 Desmotivacion. En lugar de pagar cuota de entrada, que puedan ceder su propio
afios desempleadas tejado (colectivo que por edad puede tener casa en propiedad)
Que no vean beneficios a largo | Se puede usar un modelo de financiar con crédito de la comunidad
plazo, ni econdémicos ni | energética, en lugar de cuota de entrada, y se devuelve con una parte
ambientales del ahorro que obtienen los participantes.
Gobernanza

Cémo facilitar la participacion en la toma de decisiones dentro de la comunidad energética.

Grupo 5

Personas migradas

Barrera idiomatica

Personas mayores

Miedo al cambio

Brecha digital

Movilidad reducida

Falta de estudios (ponen en
duda el
conocimiento)

Plan formativo sobre espacios de participacién:
Orientado a colectivos especificos.

Con diversidad de referentes.
Acompafiamiento entre socios.

Entender el lenguaje técnico
administrativo

“Destecnificar” el lenguaje

Imposibilidad horaria

Dividir los espacios de debate y decision (no hace falta que todas las
personas decidan todo).

Energy Poverty
Advisory Hub

A

[ §u naAll v

comanage






